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Skall niagon gora nagot at betygshetsen bland juriststudenterna?

1. Inledning; Eftertraktad notariemeritering skapar betygshets
Notarietjanstgoring upplevs av manga juriststudenter som ett néodvandigt
forsta steg i yrkeslivet. Av tradition anses namligen notarietjanstgoringen
vara vardefull for en yrkesverksam jurist. Trots att notarietjanstgéringen
egentligen endast ar nédvandig for dem som vill bli domare, aklagare
eller kronofogde strivar manga studenter tidigt efter att uppfylla kraven
for att bli notarie.! Aven flera av de studenter som tinker sig andra vigar
och anser att notarietjanstgoring verkar ointressant dras med i denna
stravan. De vill "ha mdjligheten att sitta ting om det skulle visa sig n6d-
vandigt”. De anser ocksa att det ar omojligt att med trovardighet hivda
att man inte vill sitta ting om man inte haft mojligheten.

For narvarande finns det ca 700 notarieplatser. Eftersom notariemeri-
teringen tar tva ar tillsitts minst 350 tjanster per ar. P. g. a. att notarier
hoppar av och att de tar ledigt samt att 6 manader av tjansten kan fullgo-
ras hos annan godkdnd arbetsgivare, tillsitts vanligtvis fler tjanster.
Under 1993 tillsattes t. ex. 441 tjanster. Dessa siffror skall stallas 1 relation
till att det totala antalet examinerade fran de olika utbildningsorterna
overstiger 800 per &r.? En betydande andel av de examinerade kan
saledes inte fa notarietjanst. Av dem som soker far 36-37 % notarietjanst
inom 6 manader.3

Notarietjansterna tillsatts av domstolsverket genom ett centralt antag-
ningsférfarande. Antagningsbesluten grundar sig pa de sokandes ansok-
ningsblanketter. Domstolsverkets principer for meritvarderingen bygger
pa ett poangsystem. Eftersom de flesta sokande sillan har andra meriter
an universitetsbetygen att dberopa berdknas poangen i férsta hand pa be-

tygen.

Betyget B fran en kurs ger lika manga poing som kursens hogskolepoing, dvs. en tio-
veckorskurs ger 10 podng. Betyget Ba ger 1,5 podng och betyget AB 2,0 poang per hog-
skolepoing. Hogsta betyg i alla relevanta dmnen ger pa detta sitt 328 poang. Forutom
betyg i juridik beaktas 6vriga studier samt praktisk erfarenhet av arbete med juridisk
anknytning; exempelvis amanuens vid juridisk fakultet, polis, socialsekreterare eller
reservofficer. Dessa s. k. sidomeriter kan ge ytterligare 24 poang.

Eftersom domstolsverket gér en samlad bedéomning av varje sokande
finns det i princip en mojlighet att fa tjanst trots laga betyg. Avsteg fran
poingsystemet ir enligt domstolsverket dock "séillsynta”.*

Betygen utgor saledes den helt avgérande meriten for den som soker
den eftertraktade och svaruppnaeliga notarietjansten. Pa juristlinjen
rader darfor vad man kan kalla betygshets.

2. Betygshetsens effekter
Ar det da inte naturligt att studenter strivar efter s hoga betyg som moj-

ligt? Ar inte juriststudenternas strivan efter hoga betyg bra?

I Det finns formell mojlighet att fi dessa tjanster aven utan notarietjinst, se bl. a. SOU
1988:53.
2 Enligt SCB tog 800 studenter examen lasaret 91/92, 783 st. 90/91 och 680 st. 89/90.
Fr. o. m. lasaret 92/93 tillkommer de studenter som tar examen i Goteborg och Umea.
3 Enligt uppgift fran JUSEK.

Notarie — Antagning och tjanstgoring, s. 6. Informationsbroschyr fran domstolsver-
ket. 2. uppl., maj 1993.
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2.1 Hammad utveckling av 6nskvarda fardigheter

Hoga betyg uppnas genom goda prestationer vid examinationen. De for-
vantade examinationskraven styr darfor inlarningen. Eftersom juriststu-
denterna stravar sarskilt hart efter hogsta betyg styrs de i hég grad och
kanner sig ofta tvingade att utesluta annat dn examinationsrelevant infor-
mation.

I undervisningssituationen kan denna ytlighetsinriktning visa sig
genom att studenterna inte staller fragor och genom att studenterna
suckar at de fragor av fordjupningskaraktar som trots allt stills. En annan
foreteelse ar stindigt aterkommande fragor om vad, helst vilka sidor,
som skall lasas i litteraturen. Det ar ocksa vanligt att litteratur som inte
far nagot stérre utrymme pa tentamen doéms ut som “onddig” i kursut-
varderingen.

En annan konsekvens ar att studenten blir ointresserad av juridiken
som amne. Att juriststudenterna ar mer intresserade av att bli jurister an
av att studera juridik, ir ett triffande pastdende.® Nir studenten strivar
efter att begransa sig till examinationsrelevant kunskap vacks inte studen-
tens intresse for juridiken sasom ett akademiskt amne. Vad det innebar
att universitetet ar nagot annat an en yrkesskola, att juristutbildningen
skall vila pa vetenskaplig grund samt uppmuntra till sjivstindighet och
kreativitet, tar studenterna inte till sig eftersom detta inte ar examina-
tionsrelevant. For en jurist ar detta beklagligt. Inte minst for att en jurist i
manga sammanhang skall fatta beslut som berér andra manniskor.

Bristen pa intresse visar sig genom att studenten inte deltar i mer spe-
ciell undervisning sasom gastforeldsningar. Arrangemang i utkanten eller
vid sidan av kursen, sdsom debatter och temadagar, ratas. I kursutvarde-
ringar kritiseras fordjupningsarbeten och seminarier for att de "tagit tid”
fran tentamenslasningen. De som fatt ett svarare fordjupningsamne, och
darmed ocksa lart sig ndgot svart, beklagar sig 6ver att de blivit orattvist
behandlade jamfort med de som fitt ett littare amne. Andra uttryck for
studenternas hiammade intresse ar att de inte vagar valja kurser som
anses vara svara och att de inte ldser kurser parallellt. Studier i andra
amnen som filosofi, teknik eller sprak finns det heller inget utrymme for.

2.2 Langre studietid
Ett annat moment for att fa hoga betyg ar att taktiktentera. Studenten
valjer da att inte lamna in en tentamen om studenten under examina-
tionen blir minsta osdker pa om han kommer att uppna hogsta betyg.
Taktiktenterandet leder till langre studietider. Enligt SCB ar den
genomsnittliga studietiden 11 terminer mot de avsedda 9.° Det vore inte
forvanande om denna férlangning huvudsakligen beror pa taktikldsning.
Ett extra studiear p. g. a. taktiklasning anses inte ovanligt nar man talar
med jurister. Forlangningen ar en allvarlig effekt eftersom den innebar
storre kostnader for savil studenterna som staten, bl. a. genom hogre stu-
dielan.

5 Jfr Sandgren, Juridikundervisningens pedagogik s. 11.

Perioden 85/86-89/90. En undersokning av studenterna som antogs lasaret 85/86
visar att 46 % tagit ut examen senast lasaret 91/92 och att 5-10 % av gruppen kan for-
vantas ta ut examen senare. Killa SCB.
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2.3 Otrevlig miljo

Ordet hets betecknar nagot negativt. Hets skapar en otrevlig milj6. En
milj6 dar de som vistas inte mar bra och darfor soker sig ifrdn. Nagra
exempel pa uttalanden fran studenter kan spegla denna miljo. Jag vill pa-
peka att studenterna varit helt allvarliga nar de gjort uttalandena:

"For honom ar resultatet en tragedi.” [godkand ]

"Min begidran om omrittning ar egentligen inte en féorhoppning om hdgre betyg
utan ett rop pa hjalp.”

“Efter detta tentamensresultat maste jag Overviaga om jag passar som jurist.” [2 podng
fran hogsta betyg, 26 poang av kravet 28]

"Vad ar en jur kand utan ting? Utan ting ar alla studiedren helt bortkastade! Da far
man ldsa en ny utbildning.”

"Jag tycker om juridiken och har hégsta betyg pa alla kurser tills nu, men jag skulle
aldrig borjat ldsa juridik om jag hade vetat att man var tvungen att ha hogsta betyg pa
alla kurser.”

"Studiedren ar bortkastade, livet ar forstort.” [for att jag fatt godkant pa kursen och
darmed forsimrat mina mojligheter att fa ting. ]

2.4 Betygshetsens effekter ar negativa

De foreteelser som namnts ovan ar inte enbart effekter av betygshetsen.
Mitt svar pa fragan om det ar naturligt att studenter stravar efter sa hoga
betyg som mojligt, dr darfor ja. Aven om det inte radde betygshets skulle
vissa studenter “fordelsmaximera”’ pa kort sikt, dvs. forsoka na basta
moijliga betyg med minsta mojliga insats. Mitt svar pa fragan, om studen-
ternas stravan efter hoga betyg ar bra, ar emellertid nej. En stravan som
overgatt i hets dr mycket negativ och allvarlig.® Betygshets himmar ut-
vecklandet av onskvarda fardigheter, leder till lingre studietider med
okade kostnader, och till otrevlig miljo.

3. Ar en forindrad examination l6sningen?

Om det nu ar sd, att de forvantade examinationskraven styr inldrningen
samtidigt som studenternas stravan, att lyckas sa bra som mojligt med
examinationen, inte leder till 6nskade fardigheter, maste val 16sningen
vara att forandra examinationskraven?

3.1 Den férandrade examinationens utformning

Det tycks finnas en utbredd medvetenhet om att dagens examination
inte styr i basta mojliga riktning. I den bok om ”Juridikundervisningens
pedagogik” som dokumenterar inligg vid den konferens som anordna-
des i Umed 1989, ir detta ett aterkommande tema.? Samma tema ater-
finns i bl. a. statliga offentliga utredningar fran 1953 och 1979.1° BL. a.
for att rada bot pa detta pagar reformarbeten pa flera utbildningsorter.
Juridiska fakultetens i Uppsala arbetsgrupp for pedagogiskt utbildnings-

7 Jfr Géransson, Juridikundervisningens pedagogik s. 31 och Lars Pehrson.

En sadan utveckling har pa kort tid skett i Goteborg efter inforandet av jur. kand. ut-
bildningen 1991. Fére denna férandring radde ingen eller liten betygshets bland Gote-
borgsstudenterna. P. g. a. utbildningens speciella inriktning kunde de inte soka nota-
rietjanst utan forvantade sig arbete hos skattemyndigheten, forsdkringsbolag eller pri-
vata foretag. De tecken pa betygshetsens effekter som niamnts har enligt min bedém-
ning alltsa blivit fler och av svarare art sedan jur. kand. utbildningen infordes.
90]uridikundervisningens pedagogik, red. Claes Sandgren, Juristforlaget 1990.
100U 1953:15 5. 80, SOU 1979:59 5. 110.
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program menar t. ex. att "Nuvarande tentamensformer leder till att kvan-
tifierbar kunskap premieras framfor analytisk och metodisk formaga”.!!

I "Juridikundervisningens pedagogik” framfors flera forslag till féorand-
ringar av examinationens inriktning. Hakan Hydén frin Lund menar att
man maste ”... frigora sig fran bundenhet vid redan existerande rattsreg-
ler, rattskillor och rattsliga losningar. Slapp pa det auktoritativa och ge
utrymme for egen kreativitet. Endast pd detta satt kan de studerande fa
inblick i forhallandet mellan varat och borat, mellan det faktiska och det
vardemassiga, mellan samhallsvetenskap och réittsvetenskap”.12 Enligt Hy-
dén ger denna inriktning ocksd den vetenskapliga grund som jurist-
utbildningen skall vila pa.

Ett av manga exempel pa konkreta forslag ger Mats Glava fran Gote-
borg, som foresprakar andra examinationsformer an tentamen. Uppsats-
arbeten, rattsutredningar, féredragningar, instuderingsfrdgor och stu-
dentféreldsningar bor utnyttjas menar Glava. Glava foresprakar ocksa att
examinationen sker vid flera tillfillen som en integrerad del av under-
visningen och att examinationen harvid foljer en fardighetstrappa dar
stegen ar 1. Kunskap, 2. Forstaelse, 3. Tillampning, 4. Analys, 5. Syntes
och 6. Virdering.!? Tillimpat pa en enskild kurs skulle detta kunna inne-
bara att man har en tentamen 1 materiell ratt efter tva veckor, en instude-
ringsuppgift avseende problem som kan losas med kurslitteraturen till
fjarde veckan, en rattsutredning avseende ett praktiskt fall med integre-
rad problematik till sjatte veckan, en domsskrivningsuppgift avseende ett
annu oldst problem till attonde veckan och recension av kurslitteratu-
rens behandling av ett visst problem till tionde veckan.

Det ar sakert inte omoijligt att dstadkomma en examination som styr i
en battre riktning an hittills. Jag tror emellertid inte att en forandrad
examination helt kan 16sa problemen. Sa lange betygshets rader kommer
denna namligen, vilket jag tar upp i nasta avsnitt, att paverka dven en
forandrad examination.

3.2. Effekter av betygshetsen vid féorandrad examination

Dagens examination ar fortfarande i manga fall en mekanisk kunskaps-
kontroll. En fériandrad examination, som styr mot utvecklande av fler
och mer onskvirda fardigheter, kraver mer resurser an dagens. Tenta-
mensrattning av fragor dar det finns ett nagot sa nar “ratt svar” ar lattare
an examination dar bedémningen istallet ar ”bra svar” eller “daligt svar”.
Att bedoma andra examinationsprestationer sasom en uppsats, en fore-
lasning eller en rattsutredning kriaver ocksa mer av examinatorn avseen-
de saval tid som engagemang.

En pd namnda satt féorandrad examination leder till att beddomningen
blir mer subjektiv. Den okade subjektiviteten har stor betydelse vid be-
tygshets. En effekt ar att vissa studenter kanner sig tvingade till fjask och
installsamhet. En annan effekt ar att studenternas kanslighet for betygs-
sattningen Okar vid okad subjektivitet. En vanlig tentamen, med poang-
sattning av svaren enligt en rattningsmall, ger ofta sken av objektivitet

Jurldlkunderwsmngens pedagogik, s. 56.
Jurldlkunderwsmngens pedagogik, s. 49.
Jurldlkunderwsnmgens pedagogik, s. 20-30.
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eller t. o. m. millimeterrittvisa. Vid sidan examination kan studenten
lattare acceptera ett daligt resultat. Om studenten istillet kinner sig
utsatt for en subjektiv bedomning skjuter studenten ofta 6ver skulden pa
examinatorn. Den ordttvisa som studenten kanner sig utsatt for upplevs
da som mycket stor. Redan nu férekommer det vid sadan hir examina-
tion att studenter grater oppet, att de begar upprepade omproévningar av
beslutet, att de besvarar sig till 6verordnade och foretar upprepade 6ver-
talningsforsok genom personliga besok och telefonsamtal till examina-
tor. Stimningarna kan vixla mellan aggressivitet och fortvivlan for bade
student och larare.

Aven om man kan férmoda att endast en liten del av studenterna
“havererar” (for att anvanda ett populart uttryck i juristkretsar) och ytter-
ligare en del upplever stimningarna vid examinationen som olustig,
finns det anledning att fasta stor vikt vid denna foreteelse. Det ar mycket
viktigt att studenterna kan kdnna acceptans for de krav som stalls pa dem
och for de bedomningar som gors. Om studenterna upplever kraven och
lararnas bedomningar som orattfairdiga hammas utbildningen for alla.

3.3 En forandrad examination ar inte losningen

Mitt svar pa fragan, om en férandrad examination ar losningen, ar nej.
For det forsta leder en forandrad examination, som styr mot utvecklande
av fler och mer onskvarda fardigheter, till en i och for sig battre, men
dock mer subjektiv bedomning. Vid betygshets ger en sidan bedémning
allvarliga konsekvenser. Betygshetsen motverkar darmed forbattrad exa-
mination. For det andra medfor betygshetsen, aven med en annan inrikt-
ning pa examinationen, att studenterna inte anser sig ha tid att agna sig
at sidan verksamhet vid universitetet som inte kan eller boér examineras.
Jag anser att sidan verksamhet ar viktig. For det tredje kraver en forand-
rad examination mer resurser an dagens. Det ar darfor sannolikt att ett
visst matt av schablonartad examination trots allt kommer att finnas aven
fortsattningsvis.

4. Andra sdtt att losa problemen med betygshetsen
Finns det da nagot annat satt att 16sa problemen med betygshetsen? Eller
finns det dtminstone nagot sitt att lindra betygshetsens konsekvenser?

Dessa fragor har sakert dgnats manga tankar av i vart fall studenter och
larare. Nagon litt 16sning pa problemen finns antagligen inte. En tanke
ar att oka antalet notarieplatser. En annan ar att omorganisera notarie-
meriteringen till oavlonad praktik, som en integrerad del av utbild-
ningen och satsa resurserna pa handledartjanster vid domstolarna. En
tredje ar fordndrad antagning genom att atminstone en del av tjansterna
tillsatts efter ett centralt antagningsprov och anstallningsintervjuer. Utan
att doma ut nagot av exemplen kan man dock konstatera att de samtliga
har nackdelar. Att ett problem ar svarlost far emellertid inte hindra att
man forsoker losa det, i vart fall inte nar problemet ar sa allvarligt som
detta.

Sjalv ar jag av den asikten att antagningssystemet bor fordndras. Detta
beror bl. a. pa att jag anser att lagenligheten, och darmed lampligheten,
i det nuvarande systemet kan diskuteras.
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5. Ndgot om antagningens rdttsliga reglering

Den speciella rattsliga reglering som finns for notarietjanster ar Notarie-
forordningen (1990:469). Avseende antagning anger forordningen
endast att notarietjanster skall tillsittas av domstolsverket och att antag-
ningsbeslutet kan 6verklagas till notarienamnden.

Regleringen av antagningen fir darfér sokas i allmdnna regler, dvs.
LOA 4:3, med den dartill hoérande anstillningsfoérordningen 1965:601,
och RF 1:9. Dessa stadgar att myndigheten vid tjanstetillsattning endast
skall fasta avseende vid sakliga grunder sasom skicklighet for arbetsupp-
gifterna och fortjanst. I forarbeten anger man skicklighet som lamplighet
for befattningen visad framst genom teoretisk och praktisk utbildning
samt den dittillsvarande tjanstgoringens art.!* Fortjanst avser frimst anta-
let tjanstear. Av dessa tva skall skickligheten tillmatas storst betydelse,
LOA 4:3 3 st.

Formen for antagningsforfarandet omnamns inte i lagtext. Daremot
betonade departementschefen i forarbetena till LOA och anstallningsfor-
ordningen att mekaniskt tillimpade rutiner inte far ersitta nédvandiga
bedémningar och virderingar.!® Det framhélls ocksa i forarbeten till reg-
leringen av domartjanster att det inte ar mojligt att gora en fullstindig
forteckning over alla de relevanta meriterna for en domartjanst eller att
exakt ange deras inbordes tyngd.!©

Vid en granskning av domstolsverkets antagningsforfarande finner
man genast att verkets!” podngsystem ar ett timligen mekaniskt meritvir-
deringssystem. Detta star i viss kontrast till de ovan nimnda foérarbetsutta-
landena.

Harutover finner man att verkets tolkning av “skicklighet” enbart fore-
faller ta hansyn till goda teoretiska kunskaper sisom de bedoémts vid uni-
versiteten. Aven detta star i viss kontrast till de namnda rittskallorna. Vid
jamforelse med de faktorer man, bland andra, tillmater betydelse vid till-
sittning av domartjinst,'® framstar verkets skicklighetsbedébmning som
inskrankt. Visserligen syftar notariemeriteringen inte endast till att utbil-
da aspiranter till domarbanan,!® men notariens arbete beddms i stort sett
pa samma faktorer som man tillméter betydelse vid tillsittning av domar-
yjanst.

En notarie far tjanstgoéringsbetyg avseende: 1. Skicklighet, vilket innefattar yrkeskun-
skaper, sikerhet i arbetet samt formaga att sitta sig in i nya arbetsuppgifter, 2. Formaga
att uttrycka sig i tal och skrift, 3. Noggrannhet och ordning, innefattande samvetsgrann-
het, ordningssinne och tillforlitlighet, 4. Omdéme, med andra ord graden av allmin
mogenhet och sunt fornuft, 5. Formaga att samarbeta, innefattande férmaga att astad-
komma ett gott samarbete med savél 6ver-, sido- och underordnade som med andra
myndigheter samt upptradandet mot allmdnheten, 6. Arbetsférmdga, innefattande in-

tresse, energi och prestationsférmaga samt uthallighet och férmaga att vid arbetsan-
hopning 6ka arbetstakten utan att kravet pa sikerhet eftersitts.

14 Prop 1973:90 s 405, SOU 1988:53 5. 31.
Prop 1985/86:116 s. 8, se aven SOU 1988:53 s 34-35.
6 SOU 1988:53 . 34-35, 52-54.
Poangsystemet har ursprungligen (1973) inférts av notarienamnden. Uppgift frin
domstolsverket.
18 50U 1988:53 5. 52-54.
9 Det gor inte heller domarutbildningen, se SOU 1988:53 s. 108-109.
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Om det ar dessa fardigheter som ar av betydelse for att fullgéra en nota-
rietjanst borde vial de beddmas vid antagningen? Domstolsverket har
ocksa sjalva i en utredning papekat att poangsystemet inte medfor att
man valjer de mest skickliga. Utredarna papekade att det ar "val kant att
notarier med medelmattiga betyg manga ganger gor ett lika gott eller
t. 0. m. bdttre arbete an kollegor med toppbetyg i examen ... Erfarenhets-
massigt foreligger emellertid en god korrelation mellan studieresultat
och allmén férmaga att fullgéra notarieuppgifter”.20 [min kursivering]

Slutligen finner den som granskar domstolsverkets antagningsforfar-
ande att praktisk erfarenhet forefaller tillmatas alltfér begransad betyd-
else. Det markligaste exemplet ar att 3 ars arbete eller mer som jurist vid
en advokatbyra, ett "storre” foretag eller juridisk avdelning pa statlig
myndighet, virderas till 24 poing av 188 méjliga.?!

Mot bakgrund av det namnda kan man diskutera om domstolsverkets
antagningsbeslut ar lampliga. Eftersom det inte finns ndgon niarmare re-
glering av hur tillsittningen skall ga till ar det kanske meningen att be-
slut om tjinstetillsittning faktiskt inte skall goras sa enkla som méjligt. Ar
det inte sa att vissa beslut kraver ett manskligt omdéme och en samlad
beddmning av alla omstindigheter som ir mojliga att fa fram???

Claes Martinson

20 Oversyn av notariemeriteringen, s. 112. Domstolsverket, 1978.
164 poing ar den ligsta poangsumma som kan uppnas. Harutéver kan betyget ge
gtterligare 164 podng och sidomeriter 24 poang, totalt 352.
2 Podngsystemet utarbetades ursprungligen av notarienamnden. I denna sitter flera
domare.



